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Sie wollen Kindern und Jugendlichen zuhören und sie in Problemsituationen
unterstützen, damit sie Chancen für ihre Zukunft haben. Sie wissen die Chancen
zu nutzen, die eine Beteiligung von Eltern auf den Erfolg pädagogischer Arbeit in
der Jugendhilfe hat.

Im Team können Sie Ihre spezifischen Schwerpunkte einbringen und nutzen. Daher
sind Sie auch am Arbeitsplatz authentisch und einzigartig – genau so wie jedes
Mädchen in der junitAMICA.

Ihre berufliche Erfahrung – bestensfalls aus der stationären Jugendhilfe – setzen
Sie so ein, dass die Kinder und Jugendlichen Sie respektieren und Ihnen
vertrauen.

Ihr Engagement ist getragen von Wertschätzung und Achtung der
Persönlichkeit Ihres Gegenübers und seiner Grenzen.

Bereichern Sie unser Team!

Erzieherin / Heilerziehungspflegerin/
Sozialarbeiterin in einer Mädchenwohngruppe der
Jugendhilfe
„Mir ist wichtig, dass wir parteilich arbeiten und jedes Mädchen die junitAMICA als
Schutzraum erlebt. Nur so können wir das Selbstbewusstsein jedes Mädchens
fördern. In der Gruppe und im Team leben wir den gegenseitigen Respekt. Wir
freuen uns auf eine feinfühlige und ebenso standhafte neue Kollegin.“

Daniela Kabasakal
Teamleitung der junitAMICA

 

Sie profitieren

junikum GmbH

Infos zum Betreuungskonzept unter
www.junikum.de/junitAMICA

Stellenumfang
75% (29,25 Stundenwoche)

Arbeitszeiten
Mehrschichtdienst einschl. Arbeit an
Wochenenden

Einstellung zum
zum nächstmöglichen Zeitpunkt

Befristung
unbefristet

Arbeitsort
45711, Datteln

Anprechpartner

Marcus Trachternach
Bereichsleitung Verwaltung |
Personal

Zur Kontaktaufnahme oder zur
Zusendung von Unterlagen jetzt
direkt klicken:

junikum GmbH https://www.junikum.de

https://www.junikum.de/junitamica/
\\"http://www.junikum.de/menschen-im-junikum#mtrachternach\\"


unbefristeter Arbeitsvertrag
interne Fortbildungen, Fallsupervision
Supervision und Coaching zur Stärkung der Leitung
Tarifliche Bezahlung (AVR), betriebliche Altersvorsorge (KZVK)
Möglichkeit zur Führung eines Lebensarbeitszeitkontos
JobRad-Leasing für Mitarbeiter*innen

Sie haben

abgeschlossene pädagogische Ausbildung als B.A. Soziale Arbeit
(m/w/d), Erzieher (m/w/d), Heilerziehungspfleger (m/w/d) oder
vergleichbare Ausbildung
erweitertes polizeiliches Führungszeugnis
Verpflichtung zu einem grenzachtenden Umgang gegen (sexualisierte)
Gewalt
Fahrerlaubnis (Klasse B) und Bereitschaft den eigenen PKW  unter
Umständen dienstlich zu nutzen

Wir freuen uns auf Sie!
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