
Ihr Lebensarbeitszeitkonto im junikum

Als Mitarbeitende des junikum haben Sie die Möglichkeit, individuell pas-
sende Lösungskonzepte für jede Lebensphase zu schaffen. Das Zeitwert-
konto juniversalZEIT...zum Leben ist ein zentraler Baustein der lebenspha-
senbewussten Personalpolitik im junikum.

Lebensarbeitszeitkonten sind langfristig ausgerichtet. Auf ihnen können Sie 
über viele Jahre hinweg Teile Ihres Gehaltes, Sonderzahlungen oder Ihr 
„Weihnachtsgeld“ ansparen. Das so erzielte Guthaben können Sie je nach 
Bedarf nutzen - etwa für ein Sabbatical, für Zeiten der Weiterbildung, eine 
zusätzlichen Elternzeit, die Pflege von Angehörigen oder für einen vorge-
zogenen oder gleitenden Übergang in den Ruhestand. 

Manchmal wird das Zeitwertkonto mit der zusätzlichen betrieblichen Rente 
der KZVK verwechselt. Beide Vorsorgemodelle sind jedoch völlig unabhän-
gig voneinander. 

Ein Zeitwertkonto anlegen können Sie als Mitarbeitende des junikum im 
Anschluss an Ihre Probezeit in einem unbefristeten oder auf zwei Jahre be-
fristeten Arbeitsverhältnis.

Nähere Informationen bieten Ihnen die „Dienstvereinbarung DBZWK“, 
unsere Personalverwaltung und die Mitarbeitervertretung. Vereinbaren Sie 
gerne einen unverbindlichen Beratungstermin.

ZEITversal
... zum Leben


